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Bac professionnel agricole
‘(’ CAMPUS Niveau 4

‘3/ !SA;I;gEE CONDUITE ET GESTION DE L’ENTREPRISE AGRICOLE

PAR APPRENTISSAGE

Scannez-moi
Pour + d’info

RNCP MASAF : 38316 (24/11/2023)
NSF :210/211/212

Fiche ROME : A1409 /Al1416/
Al1407 / A1410/ A1411

CONDITIONS D’ADMISSION

e Avoir mois de 30 ans

Acqueérir les connaissances pratiques et théoriques

(pas de limite d’age pour les per-

sonnes en situation de handicap) nécessaires a la gestion d’une entreprise agricole
e Avoir signé un contrat

d’apprentissage Maitriser les techniques et diversifier sa production
e Avoir validé un CAP ou un Réaliser des travaux et maintenance des agroéquipements

niveau seconde* . , C o . .
Piloter et assurer la pérennité d'une entreprise agricole

* Dérogation possible : nous consulter

AU PROGRAMME

~

Inscrire sa production dans une démarche agroécologique et d'agriculture
durable

Organisation et conduite du processus de production
les Mise en marché et/ou transformation de sa production

Gestion économique et réglementation

e Analyse et optimisation de |'entreprise et du systéme de production

de Ca formation

Théorie et pratique sur site

Visite et analyse d'exploi-
tations existantes

un module consacré a
l'arboriculture et a la

diversification de l'exploi- 2 ans 682h/an en centre (19 semaines)
tation . . . .
soit 3224h de congeés payés 980h/an en entreprise (35 semaines)

Rencontres avec des
professionnels




e Une exploitation agricole support de formation
e Desintervenants extérieurs issus du monde professionnels
e Desvisites pédagogiques

’00 0/ Le diplome du Bac Pro Conduite et Gestion de ’Entreprise Agricole est
0 constitué de 12 capacités
LA

e 50% en controle continu pendant la formation au CFA Agricole de 'Aude.
e 50% al'issue d'un examen terminal national

Modules d’enseignements généraux :

e Construire son raisonnement autour des enjeux du monde actuel

e Débattre a l’ére de la mondialisation

e Développer son identité culturelle

e Agir collectivement dans des situations sociales et professionnelles

Modules d’enseignements professionnels :

e Réaliser des Réaliser des choix techniques dans le cadre d’un systéme de production
e Piloter une entreprise agricole

e Assurer la conduite technique des productions

e Gérer le travail dans 'entreprise agricole

e Réaliser des opérations de gestion et d’administration de ’entreprise dans son
contexte

e Mettre en ceuvre des activités de valorisation de 'entreprise, de ses produits et
services

e S’adapter a des enjeux professionnels particuliers

Le référentiel du diplome disponible sur le site Chlorofil.fr:

Le co(it de la formation est pris en charge par ’'OPCO du secteur
Votre rémunération est calculée en fonction de votre dge et de votre niveau de formation
Contactez-nous pour plus d’information.

Poursuite d’études Débouchés métiers

e Brevet de Technicien Supérieur e Chefd’entreprise agricole
Cette formation est
accessible aux personnes o Certificat de Spécialisation de e Chefde culture
en situation de handicap niveau 4

e Employé hautement qualifié

Un Référent Handicap est
présent sur le Campus.
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https://chlorofil.fr/fileadmin/user_upload/02-diplomes/referentiels/secondaire/bacpro/cgea/bacpro-cgea-ref-2024.pdf
https://chlorofil.fr/fileadmin/user_upload/02-diplomes/referentiels/secondaire/bacpro/cgea/bacpro-cgea-ref-2024.pdf

