Formation courte
Automne 2025

Se former au role de maitre
d’apprentissage
Préparer votre apprenti(e) dang Ce regpect des
exigences réglementaires et pédagogiques

Scannez-moi
Pour + d’info

Une demi-journée poﬁr acqué?ir la boite a outils nécessaire pour
accompagner votre apprenti(e) dans son parcours de formation

OGjectifs : A Cigsgue de ces 4 heures pour ge former au 160e

e Chefs d’entreprises agricoles ; , ; s
et du paysage de maitre d’apprentissage vous saurez :

o Accucillir et intégrer efficacement un(e) apprenti(e) dans
votre gtructure, en respectant Ces o6ligations réglementaires

et leg regles de gécurite.

o Transmettre deg savoirg, des gestes professionnels selon Ce
référenticl du diplome /mdtier.

o Communiguer deg consignes, fixer deg objectifs clairs, suivre
la progression de € apprenti(e)

o Jdentifier, prévenir et gérer Ces situations de difficulte, de
décrochage ou de conflit avec €’ apprenti(e).

e Collalborer avec le CFA et d'agsurer La cohicrence du parcours
de formation

les +

de Ca formation Au programme

e Role, missions et responsabilités du maitre d’apprentissage dans
e Des acquis applicables tout de lentreprise

suite au quotidien e Place du maitre d’apprentissage dans le parcours de formation.
e Accueillir et transmettre ses savoirs

e Réduction des risques de rupture

. e Accueillir etintégrer un apprenti

du contrat d’apprentissage . ,
e Communiquer et évaluer

e Obtention d’une majoration des e Coopération avec le CFA et les formateurs

aides au contrat de 2070€ e Organisation du travail et gestion de la sécurité




CALENDRIER / DUREE DE LA FORMATION

1 demi-journée de formation

100 %

LJX°  DENOUVEAUTE e 4h de courg en présentiel
MOYENS PEDAGOGIQUES
e Echanges de pratiques e Mises ensituation et jeux de réle
e Etudes de cas contextualisées e Support pédagogique : guide pratique

FINANCEMENT DE LA FORMATION

Le co(it de la formation est pris en charge par Vivéa pour les agriculteurs.
Financement personnel et OPCO possible selon profil
Pour plus d’informations :
Contactez Christelle PUIG ou Estelle ESCOUBET
e au 0468 119 119 (taper 2)

e ouau 06700967 49

Acqucrir Leg outils pour mieux encadrer et former votre
apprenti(e) c’est Cagsurance d’'un contrat d’ apprentissage
Gui se passe Gien pour tous !

Cette formation est
accessible aux personnes
en situation de handicap
Un Référent Handicap est
présent sur le Campus.

Rejoignez-noug des maintenant !
SITE DE CARCASSONNE SITE DE NARBONNE T
Lycée Charlemagne Lycée Martin Luther King cfppa.pays-d-aude@educagri.fr

Route de Saint-Hilaire Avenue des Etangs Www.campusterreetnature.fr
11 000 CARCASSONNE 11 100 NARBONNE @fpca1isur @ OO O

0468 119 119 04 68 41.36 39
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