‘ CFA AGRICOLE DE L'AUDE
€ CARCASSONNE - NARBONNE
X

Engagé pour prendre soin du vivant

Je recrute un(e)

apprenti(e)

» .




Si mon apprenti(e) a - de 18 ans

40 semaines en entreprise/an en CAPa et BPA

fere année

o7 €

par mois

2eme année

970€

Exonérations &

Allégements
g
Aide aux Y
employeurs g Py
U507
WY

11642€

Evolutif selon I’ IDCC
Part a la charge de /
l'employeur
B 1164€
I4A’ Evolutif selon I’ IDCC 76% A

Exonérations &
Allégements

Aide aux
employeurs

11642€

. Evolutif selon I IDCC
Part a la charge de

l'employeur
volutif selon I IDCC



Si mon apprenti(e) a entre 27 et 26 ans

32 semaines en entreprise/an en BTSa

lere année 2eme année

1160 €

par mois

o

572 €

par mois

Exonérations &
Allégements

Aide aux
employeurs
13925€
. Evolutif selon I'IDCC
7099€ Part a la charge de S
Evolutif selon I’ IDCC l'employeur

1903 €

par mois

1486 €

par mois

Exonérations &
Allégements

5000€ * Aide aux

employeurs

22 830€
Evolutif selon I"IDCC

17 830€ Part a la charge de

Evolutif selon I’ IDCC l'employeur



L'aide aux employeurs est modulée en fonction
de la taille de 'entreprise ou du statut de 'apprenti.

Si mon apprenti(e) a entre 18 et 21 ans

Apprenti avec Entreprise de +
Handicap de 250 salariés

lere année lere année

609€

Exonérations &
Allégements

Aide aux
employeurs

Contactez nous pour plus d’'informations

SITE DE CARCASSONNE @ SITE DE NARBONNE
Lycée Charlemagne Lycée Martin Luther King
Route de Saint-Hilaire Avenue des Etangs

11 000 CARCASSONNE 11 100 NARBONNE

04 68119119 04 68 41 36 39

www.campusterreetnatu re.fr

@fpcalisur @ QO © O

cfa.aude@educagri.fr



