
OBJECTIF DE LA FORMATION 

La formation permet à un manager ou à un salarié de comprendre les phénomènes 

de groupe pour mieux s’insérer dans un collectif ou pour le réguler. Formation     

action avec mise en situation et étude de cas.  

Objectifs : 

 Du groupe à l’équipe de travail 

 Les types de groupe 

 Ressentir les phénomènes du groupe 

 Avoir des notions liées aux phénomènes de groupe 

 Repérer ses expériences de vie en groupe 

ORGANISATION DE LA FORMATION 

Apports théoriques : 

 leadership 

 Prise de décision et influence 

 L’équipe : un groupe particulier 

 Les statuts et les rôles 

 Les normes 

 Supports normés dans l’entreprise : organigrammes, règlements intérieurs, qui fait 

quoi 

 

Nouvelles formes d’organisation du travail : 

 Travail en mode projet 

 Groupes de pairs (échange de pratique, groupe de parole), adhésion à des associa-

tions professionnelles externes … 

 Mise en situation, étude de cas et échanges tout au long de la journée 

Code CPF : 238 336 

MANAGEMENT BIENVEILLANT 

LES RÈGLES DU COLLECTIF 

Nos conseillers sont formées      
régulièrement aux problématiques 
de santé au travail et risques     
psycho-sociaux. 

DURÉE :  

1 jour / 7h 

CENTRE DE BILAN 

FORMATION 

EN        
        

   

ENTREPRISE 

TAUX DE   

SATISFACTION 

100 % 



FINANCEMENT 

850 € par jour 

Coût pédagogique pris en charge par : 

 Entreprise 

 OPCO 

MODALITÉS DE FORMATION 

Pédagogie active, apprentissage par problème et étude de cas. Formation individuali-
sée, sur la bases des besoins exprimés et difficultés ressenties dans les vécus en         
collectif. 

MaJ : 03/02/2023 

100 % 
ADAPTÉ À 

VOS BESOINS 

CONTACTS  
www.campusterreetnature.fr  

@fpca11 sur   BVD 

CFPPA DES PAYS D’AUDE 

Site de LIMOUX 

La Maison Paysanne 

1 rue Salvador Allende 

11 300 LIMOUX 

CFPPA DES PAYS D’AUDE   

Site de CARCASSONNE 

Lycée Charlemagne 

Route de Ste Hilaire 

11 000 CARCASSONNE 

CFPPA DES PAYS D’AUDE 

Site de NARBONNE 

Lycée Martin Luther King 

Avenue des Etangs 

11 100 NARBONNE 

VOS REFERENTS  VOS RÉFÉRENTS  

Secrétariat Psychologue du travail Conseiller en insertion professionnelle 

Estelle ESCOUBET Sophie TROMBATORE Joris CAMEL 


